EN o e .
REPUBLIQUE .‘.. rance

FRANCAISE .
Liberté .. .3. Tra Va I I

Egalité
Fraternité

Offre n® 203ZBDT

Agent / Agente d'entretien et de maintenance des
batiments (H/F)

26 - DIEULEFIT - @ Localiser avec Mappy
Actualisé le 06 mars 2026

Niché au cceur de la Dréme provengale et d'un parc arboré de 40 ha, le Domaine Hételier Les Sources de

Dieulefit dispose de 94 chambres, de deux piscines et d'équipements sportifs.

Vos missions :

- maintenance et entretien du site ainsi que des diverses machines et matériels utilisés .
- Diagnostiquer les pannes ou les anomalies existantes, controler et vérifier les installations et appareils, travail
procéder a des tests de fonctionnement aprés réparation.

- Réparer les éléments défectueux ou les remplacer, controler et vérifier les installations et appareils avec des
instruments de mesure

- Réaliser les travaux de gros ceuvre comme de second ceuvre et tous les lots techniques au sein de I'hétel-

Saisonnier - 8 Mois Contrat

39H/semaine Travail en
journée
Travail en astreinte Travail

Réaliser des travaux de réparation mécaniques (éventuellement) - Effectuer tous les travaux dans les corps d'état les week-ends et jours fériés
secondaires.
- Réaliser les tests, traitements et I'entretien de la piscine Salaire brut : Mensuel de
Polyvalent, vous serez aussi amené a aider les différents services de I'hotel (manutention, entretien des 2050.0 Euros a 2200.0
extérieurs...). Euros sur 12.0 mois
Hébergement
Votre profil : Complémentaire santé Titres
Rigoureux, disponible, précis, organisé et méthodique restaurant / Prime de panier
Apte a s'adapter aux situations d'urgence
Poste Notions d'hygiéne et de sécurité Déplacements :
Ponctuels

obligatoirement logé - astreintes

Profil souhaité

Expérience 2

An(s)
Compétences
‘ Controler la qualité des installations électriques ’ ‘ Diagnostiquer une panne sur une installation (éclairage, chauffage, sanitaires)
‘ Réparer ou remplacer les poignées, vitres, rails, ... de portes, fenétres, ... ’

Savoir-étre professionnels

‘ Organiser son travail selon les priorités et les objectifs ‘ Faire preuve d'autonomie ‘ Faire preuve de réactivité



https://fr.mappy.com/plan#xtor=CS1-84-[francetravail]-[lieu-travail]

Informations complémentaires

¢ Qualification : Employé qualifié
» Secteur d'activité : Hébergement touristique et autre hébergement de courte durée

Employeur

LES SOURCES DE DIEULEFIT

6 a 9 salariés

Mme sandra roques



