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Envie de diriger des classes découvertes en anglais sans quitter la France ?

American Village recrute des responsable de classe découverte (H/F) pour encadrer des équipes d'animation lors
de nos séjours immersifs 100% en anglais, pendant les classes découvertes ! Du 11 mars au 21 juin a Vesc
American Village, c'est des séjours immersifs pour les éléves de 8 a 13 ans (primaire et college), congus pour
apprendre I'anglais en s‘amusant. Au programme : Cours d‘anglais ludiques, Grands jeux et veillées 100% en
anglais le tout sans quitter la France !

Ce qu'on attend de toi :
— Anglais C1 minimum : tu communiques et tu diriges I'équipe en anglais.
— Le PSC1 est un plus.

— Dynamique, curieux, créatif et une expérience réussi en qualité d'animateur référent ou en direction ? C'est parfait
I

Tes missions :

o Encadrer et accompagner une équipe d'animateurs, partager vos connaissances en animation. o
Veiller au bon fonctionnement du séjour et au respect des infrastructures. o Etre en contact direct
avec le bureau administratif et transmettre tous les documents nécessaires. o Garantir le bien-étre et
la sécurité des enfants et assurer le lien avec les enseignants et autres clients.

Ce qu'on t'offre :

— 2080€ brut/mois en CDD saisonnier (Contrat a durée déterminée) —
Durée flexible selon tes disponibilités.

— Pension compléte (hébergement, repas, linge).

— 100€ remboursés pour tes frais de transport pour te rendre sur le centre.
— Une expérience enrichissante au sein d'une équipe multiculturelle !

Comment postuler ?

Il suffit de compléter ton dossier en ligne sur https://www.job-americanvillage.com/fr L'aventure
t'attend, ne perds pas une seconde !

Profil souhaité

Expérience

Débutant accepté

Compétences

CDD - 3 Mois
Contrat travail

35H/semaine Travail durant
les vacances scolaires
Travail en journée

Salaire brut : Mensuel de
2080.0 Euros sur 12.0 mois
Hébergement

Ordinateur portable
Téléphone mobile

Déplacements : Jamais

‘ Animer, coordonner une équipe ‘ Concevoir et animer des activités de détente ou de loisirs

‘ Coordonner les horaires et les activités du personnel ‘

‘ Définir les besoins en matériels et équipements ‘ Expliquer et faire respecter les régles et procédures J

‘ Faciliter la communication interne pour renforcer la cohésion d'équipe

‘ Gérer le stress et prendre des décisions rapides en situation d'urgence




Observer le comportement, I'évolution de I'enfant et repérer d'éventuelles difficultés

‘ Préparer et animer une réunion, un groupe de travail, un atelier

Promouvoir des valeurs de
respect et de tolérance

Langue

Savoir-étre professionnels

‘ Faire preuve de leadership ’ ‘ Faire preuve de sens des responsabilités

‘ Faire preuve de réactivité

Informations complémentaires

¢ Qualification : Employé non qualifié
 Secteur d'activité : Activités des agences de voyage

Employeur

NACEL

20 a 49 salariés
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